KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,, AITVARELIS*
DIREKTORES AUSROS JABLONSKIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginio plano kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai:

Klaipédos lop3elis-darZelis ,,Aitvarélis (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
priedmokyklinio ugdymo programas bei 3 neformaliojo vaiky $vietimo programas: ikimokyklinio
ir prie§mokyklinio Sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo, Fizinio aktyvumo optimizavimo, angly
kalbos Kim ir Dzo. 2022-09-01 duomenimis Jstaigoje buvo 191 ugdytinis, i jy 12 specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintys vaikai. Suformuotos 3 ankstyvojo amZiaus ugdymo, 6 ikimokyklinio
ugdymo ir 2 prie$mokyklinio ugdymo grupés. Vaiky skaiCius grupése atitinka higienos normy
reikalavimus. 2022 m. Istaigoje dirbo 27 pedagogai, t. y. 27,5 etato, ir 28 nepedagoginiai
darbuotojai, t. y. 25 etato.

Klaipédos lopSelio-darZelio , Aitvarélis® 2022-2024 mety strateginio plano (toliau —
strateginis planas) tikslai ir uzdaviniai orientuoti  $vietimo paslaugy kokybés gerinima ir saugios,
sveikos bei $uolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atliepiangios aplinkos kiirimg. Strateginio plano
tikslas — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima. Jgyvendinant strateginj plang ir 2022
m. veiklos plang (toliau — Veiklos planas), buvo uZtikrinama ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programy jgyvendinimo kokybé. 2022 m. pasirinkta prioritetiné veiklos kryptis —
bendruomenés telkimas sveikos ir saugios gyvensenos jgiidZiy jtvirtinimui bei ugdytiniy pasickimy
ir §vietimo pagalbos teikimo gerinimas jvairiy gebéjimy vaikams. Strateginiam tikslui pasiekti
pasirinkti &ie uzdaviniai: 1) sudaryti salygas ugdyti(s) ir gerinti ugdymo proceso kokybe, 2)
ugdytiniy patiriy ir motyvacijos bei saviraiskos didinimas; 3) sutelkti Istaigos bendruomeng
sveikos ir saugios gyvensenos jgiidZiy jtvirtinimui.

Siekiant strateginio plano pirmojo tikslo — uZtikrinti kokybiska ugdymo proceso
organizavima — [staigos veikla buvo orientuojama j ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
kompetenciju kokybés gerinimg, darbuotojy kvalifikacijos tobulinima, jgyjant naujy
kompetenciju. Tikslui pasiekti buvo vykdomi keturi Veiklos plano uzdaviniai:

— igyvendinant pirmajj uZdavinj — pedagoguy aktyviy ugdymo metody taikymas
ugdomojoje veikloje — 2022 m. visi pedagogai gilino savo kompetencijas, tobulino kvalifikacija
vidutinidkai po 10 dieny (2 d. daugiau negu 2021 m.). 14 mokytojy dalyvavo tarptautiniuose
projektuose (2021 m. — 12), mokykla pelné tarptautinj kokybés Zenklelj ,.Programos ,.eTwinning
mokykla 2021-2022%. 2 pedagogai yra Klaipédos pedagogy $vietimo ir kultiiros centro (toliau —
KPSKC) metodinio biirelio tarybos nariai (2021 m. — 1), 2 mokytojai siekia aukstojo iSsilavinimo,
2 mokytojai — magistro laipsnio. Istaigos pedagogai skleidé gerajq patirtj: respublikoje — 12 (2021
m. — 2), mieste — 10 (2021 m. - 5), Istaigoje — 20 (2021 m. — 13). Ugdymo proceso metu,
pedagogai savo darbe taiké inovacijas, naudojo IT programas: Padlet, Frepy planeta, Wordwall,
Canva, Movie Maker, Thinglink, ,,Read.bookcreator® jrankis, EMA (elektroniné mokymosi
aplinka). Organizuoti 2 metodiniai posédziai. Apibendrintos ir pateiktos rekomendacijos 24
pedagogy ataskaitoms. Paruo$ti metiniai [staigos veiklos, grupiy ir neformaliojo vaiky Svietimo
programy planai. Grupiy veiklos planavimas vykdytas per elektroninj dienyng ,,Misy darZelis®.
Igyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, atliktas ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy kiekybinis vertinimas. Nustatytos ugdymo(si)
pasieckimy kompetencijos ir sritys, kuriose vaiky pasiekimai yra auksti: ikimokyklinio amZiaus
grupése — santykiai su bendraamziais, iniciatyvumas ir atkaklumas, tyrinéjimas; prieSmokyklinio
ugdymo grupése — pazinimo ir komunikavimo kompetencijos.

— jgyvendinant antrajj uzdavinj — ugdytiniy patiréiy ir motyvacijos bei saviraiSkos




didinimas — vykdant vaiky pazinimo ir savirai§kos poreikiy tenkinimo priemone, buvo sudarytos
salygos vaiky uzimtumui, veiklos jvairovei, gebéjimuy, interesy, saviraiSkos poreikiy tenkinimui
pagal [staigoje jgyvendinamas neformaliojo vaiky $vietimo programas; ilgalaikius testinius
respublikinius projektus; tarptauting ankstyvosios prevencijos programg (..Zipio draugai®),
socialinio emocinio ugdymo programa (..Kimochi*). 2022 m. Istaigoje organizuota 25 projektai
(2021 m. — 19), dalyvauta 22 respublikos projektuose (2021 m. — 20) ir 6 tarptautiniuose
projektuose (2021 m. — 5). Organizuoti 68 paZintiniai-edukaciniai (2021 m. — 52) ir kultiriniai-
savirai$kos renginiai , kuriuose dalyvavo 190 Istaigos ugdytiniy.

Atliktas Jstaigos veiklos kokybés jsivertinimas. Giluminio audito ,Planavimo
procediiry kokybe“ iSvados: Istaigoje jvertinta planavimo procediiry kokybé gera. Idiegtas
elektroninis planavimo modelis elektroniniame dienyne ,,Misy darZelis* pagerino planavimo
kokybe. I8analizavus anketas paai¥kéjo, kad daliai mokytojy triiksta Ziniy planuojant grupés
veiklas specialiyjy poreikiy vaikams ir jy jtraukima j ugdymo procesa.

— jgyvendinant tre¢iajj uzdavinj — sutelkti ugdymo paslaugas jvairiy gebejimy
vaikams, tobulinant ugdytiniy pazangos ir pasiekimy vertinima — daug démesio skirta kokybisko
vaiky maitinimo organizavimui. Istaigos vaikams tiekiamas sveikatai palankus, tausojantis,
viezias, vietoje pagamintas maistas. Maisto gamyba buvo vykdoma Geros higienos praktikos
taisykliy, Lietuvos HN75:2010 ,Istaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
programa. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai® atitinkandioje virtuvéje. Visi vaikai 3 kartus
per dieng maitinami kokybisku, subalansuotu maistu. Pritaikytas maitinimas organizuotas 3
vaikams (2021 m. — 2 vaikai). Vykdytos Europos sgjungos léSomis finansuojamos programos:
,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose®. 27 vaikams taikyta 50 procenty
(2021 m. — 30 vaiky) ir 6 vaikams (2021 m.—3 vaikai) 100 procenty atlyginimo uZ maitinimo
paslauga lengvata. Tikrinimy metu paZeidimy nenustatyta. Teikta kokybiska specialioji
(logopediné) pagalba 43 Istaigos ugdytiniams (2021 m. — 42), turintiems kalbos vystymosi raidos,
kalbos ir kalbéjimo bei komunikacijos sutrikimy. Organizuota 11 Vaiko gerovés poseédZiy,
paruodtos 9 (2021 m. — 8) pritaikytos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos.
[staigoje kasmet daugéja vaiky, turinéiy kalbos ir komunikacijy sutrikimy, todél 1 logopedo etato
nepakanka. Istaiga neturi galimybés patenkinti visy vaiky, kuriems reikalinga $i pagalba, poreiki.
Taip pat [staigoje daugéja vaiky, turingiy elgesio, socialiniy ir psichologiniy sutrikimy. 2022
metais konsultacing ir metoding pagalba [staigos pedagogams ir ugdytiniy tévams teiké Klaipédos
pedagoginés psichologinés tarnybos specialistai. Bendradarbiauta su vaiko teisiy apsaugos tarnyba,
§eimos ir vaiko gerovés centru. Pedagogy lyderysté, glaudus bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais ir Seimomis uZtikrino ugdymo(si) proceso organizavimo, ugdymo turinio plétros ir
vaiky pasiekimy lygio kilima.

Siekiant strateginio plano antrojo tikslo — gerinti Istaigos ugdymo salygas ir aplinkg —
Istaigos veikla buvo orientuota j tikslinga, skaidry ir taupy, materialiniy ir finansiniy istekliy
panaudojima, sprendimus derinant su [staigos bendruomene. Panaudojant valstybés, savivaldybés
ir paramos lé3as, jsigyta edukaciniy lauko jrenginiy, atnaujinta patalpy bukle, jsigyta inventoriaus
ir Siuvolaikiniy ugdymos(si) priemoniy. Tikslui pasiekti buvo vykdomi trys Veiklos plano
uzdaviniai:

— jgyvendinant pirmajj uzdavinj — aplinkos renovavimas — buvo atlikta darby uz 15,1
tukst. eury. Suremontuotos keturiy grupiy miegamyjy patalpos, jrengtas oro kondicionavimas
vienoje grupéje, sumontuotas automatiniy varty jrengimas, atlikti elektros ir santechnikos darbai.

— jgyvendinant antrajj uZdavinj — lauko jrengimuy, inventoriaus ir baldy grupése
atnaujinimas — atnaujinta ugdymosi aplinka grupése, jrengta lauko Zaidimy aikstele uz 4,1 tikst.
eury, panaudojant sukauptas paramos l1éas. Plétojant aktyvaus ugdymo metody taikyma ugdymo
procese jsigyti vaikams pritaikyti minks$ti baldai vz 1,2 tukst. eury, patalynés komplektai, darbo
riibai.

— jgyvendinant tre¢igjj uzdavinj — naujy technologijy ir priemoniy jsigijimas — buvo
sickiama atnaujinti edukacines priemones atitinkanéias $iuolaikinius reikalavimus. Atnaujintos
informacinés technologijos: 4 kompiuteriai, 1 projektorius, modernizuota internetiné svetaine.
Isigyta Zaisly, edukaciniy priemoniy uZ 5,1 tukst. eury, sporto inventorius. Sustiprintas démesys
skirtas COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) valdymui: jsigyta dezinfekciniy, higienos ir
valymo priemoniy uz 0,4 tiikst. eury.




Finansingé informacija:

Finansavimo Lésos (tikst. eury) Pastabos
Saltini
S Planas Panaudota | Jvykdymas
(patikslintas) | 1é3y (%)
Savivaldybés | 574,1 571,9 99.6
biudzetas
(SB)
Specialioji 340,6 340,4 99,9
tiksliné
dotacija (VB)
Istaigos
gautos
pajamos
(surinkta
pajamy SP), i8
ju:
Pajamy 108,1 91,3 84,5 Dél mazo vaiky
i8laidos (SP) lankomumo
nesurinktos
planuotos l&ésos
Projekty .
finansavimas
(ES; VB;SB)
Kitos 1é3o0s 3,5 1,6 45,7 Lésos kaupiamos
(parama 1,2 % zaidimy aik$telei
GPM ir kt.)
I viso 1026,3 1005,2
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus Mitybos islaidos
finansavimo Saltinius) 2021 m. sausio 1 d. —0,5(L-331) -
po gruodzio 20 d.
saskaitos uz
produktus.

Ry$io paslaugos
- 0,05 (L-151)-

saskaita i§raSyta
sausio meén.

2022 m. Istaigoje atlikti patikrinimai: Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
Klaipédos departamentas 2022 02 24 akto Nr.37VPMIP-1159; Lietuvos metrologijos inspekcijos
vakary regiono skyrius 2022 05 05 akto Nr. PA-4013(D22). Kontrolivojan¢ios institucijos
pazeidimy nenustaté. [staiga turi higienos pasa.

Atlikus Jstaigoje jsivertinimg isrySkéjo vidaus ir iSorés faktoriy nulemtos problemos: 1) su
ugdymu susijusios problemos — ne visi pedagogai geba kokybiskai ugdyti specialiyjy poreikiy




vaikus, informaciniy technologijy ir interaktyviy ugdymo priemoniy triikumas; 2) su ugdymosi
aplinka susijusios problemos — higienos normy neatitinkanti muzikos salé, nesutvarkytos lauko
edukacinés erdvés (teiktos paraiS$kos savivaldybés administracijai), [staigos teritorija nestebima
apsaugos imones.

Planuodama artimiausiy mety veikla, Jstaigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety:
kokybisko ugdymo paslaugos teikimas uZtikrinant veiksmingg $vietimo pagalbg ivairiy gebéjimy

vaikams bei pozityvios emocinés aplinkos kiirimas telkiant jstaigos bendruomeneg.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

1.1.Tobulinti Jstaigos
darbuotojy skaitmeninj
raStinguma

1. Nuotolinio darbo
organizavimo
efektyvinimas.

2. Darbas su
dokumenty
valdymo sistema
L»Avilys®

1. Ne maziau, kaip 90 proc.
pedagogy taiko ir plétoja
skaitmenines kompetencijas.

2. 30 proc. pedagogy dalijasi
geraja patirtimi
organizuojant ir panaudojant
virtualias aplinkas ugdymo
procese.

3. Administracija naudoja
dokumenty valdymo sistemag
HAVilys®,

1. Visi [staigos
pedagogai — 100
proc. naudoja IT
technologijas,
planuoja veikla,
bendrauja [staigos
viduje ir su
ugdytiniy tévais
(globgjais). (EL
dienynas ,,Miisy
darzelis®,
,.leams®,
,Zoom™).

2. 56 proc. (14 i§
25) pedagogu,
savo geraja patirti
naudojant
virtualias aplinkas
ugdymo procese,
pristate
respublikos (2
pedagogai) ir
miesto (12
pedagogy)
pedagogams
(pazymeéjimai).
3.Istaigos
administracija (5
darbuotojai)
susipazino,
jsisavino ir
naudoja
dokumenty
valdymo sistemg
LAvilys®, (2022-
01-10 direktoriaus
jisakymas Nr. V-6
,Dokumenty
valdymo sistemos




HAvilys®

naudojimo
tvarkos apraSas®)
1.2. Tobulinti [staigos | 1. Igyvendinti 1.0rganizuota tévy apklausa 1.2022- 05 -20
neformaliojo vaiky neformaliojo vaiky | neformaliojo vaiky $vietimo at.likta tav )
Svietimo programy Svietimo turinys ir | igyvendinimo klausimais iki anketing qkl
igyvendinimag metodai atitinka 2022-11-30, kurioje aél ié?; eipal.a%;sa
vaiky amZiy ir dalyvauja ne maziau kaip 70  eToTmatiojo
: i . vaiky Svietimo
ugdymo(si) proc. tévy. . dini
s igyvendinimo.
porel Dalyvavo 81
proc. tévy. 79
proc. pritaré
neformaliojo
vaiky §vietimo
programy

2. Pedagogy pasiiillymai dél
neformaliojo vaiky $vietimo
igyvendinimo apibendrinti
iki 2022-05-31.

3. Atnaujintos ne maZiau
kaip 2 neformaliojo vaiky
$vietimo programos iki
2022-09-01.

jgyvendinimui. 2
proc. pageidavo
platesnes
sklaidos.

2. Pedagogy
pasiiilymai del
neformaliojo
vaiky $vietimo
igyvendinimo
istaigoje
apibendrinti
2022- 03-07
mokytojy tarybos
posédyje Nr.2.
Pasifilyta paruo$ti
treig programg
skirtg vaiky
sensoriniam,
patirtiniam
ugdymui.

3. Atnaujintos 2
neformaliojo
vaiky $vietimo
Fizinio ugdymo ir
Sveikos
gyvensenos
programos (2022-
12-29 direktoriaus
isakymas Nr. V-
101).

1.3. Uztikrinti
veiksmingg $vietimo
pagalbg skirtingy
poreikiy vaikams

Sukurti Istaigoje
Svietimo pagalbos
tinklg vidiniu ir
18oriniu
lygmenimis

1. Parengtas ir jgyvendintas
Svietimo pagalbos teikimo
priemoniy planas (I-as
ketvirtis).

1.1. Inicijavau
darbo grupés
§vietimo pagalbos
teikimo
priemoniy planui
parengti
sudaryma
(direktoriaus
2022-01-05




2.Dalyvauta ne maziau 30
valandy kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose ir
jgytos kompetencijos ugdyti
skirtingy poreikiy vaikus
(IV-as ketvirtis).

3. Isigytas 1 komplektas
interaktyviy priemoniy
specialiyjy poreikiy vaiky
ugdymui(si) (II-as ketvirtis).

isakymas Nr. V-
5).
1.2. Parengtas
§vietimo pagalbos
teikimo
priemoniy planas,
patvirtintas
[staigos
direktoriaus
(2022-01-26
jsakymas Nr. V-
13) ir inicijuotas
jo pristatymas
Istaigos
bendruomenei.
1.3. Jgyvendinant
plang, Svietimo
pagalba suteikta
35 ugdytiniams.
2. 100 proc.
pedagogy
(kiekvienas po 20
val.) dalyvavo
ilgalaikiuose
kvalifikacijos
tobulinimo
renginiuose
uztikrinant
pagalba jvairiy
poreikiy vaikams
ir jgijo tam
reikalingy
kompetencijy
(pazyméjimai).
3.Isigytos ir
naudojamos
interaktyvios
priemones
klausimui ir
kalbéjimui;
vibracinis burnos
motorikos
komplektas;
itraukiojo
ugdymo,
motorikos
skatinimo,
sensorinés
priemonés
(pirkimy datos:
kovo, balandzio,
birZelio, lapkri¢io
men.).
Taikant
interaktyvias




4. 30 proc. pedagogy
dalyvauja Svietimo pagalbos
teikéjy tinklo komandoje
(IV-as ketvirtis).

integracijos
priemones
pagerejo
paZintiniai,
kalbiniai
gebéjimai,
motyvacija.

4. Per metus 16
mokytojy (64
proc.) dalyvavo
vietimo pagalbos
teikimo
ugdytiniams
procesuose,
vykdé planingg
Svietimo pagalbos
teikima,
bendradarbiaujant
su iSorinémis
institucijomis (11
vaiko gerovés
komisijos
protokoly).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty rizikuy (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas dokumenty teikimas [staigos
pripaZzinimui ,,Aktyvi mokykla“. Sudaryta darbo
grupe, 2022-09-20 Nr. V-65. 2022-12-07 Nacionalinio
sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinklo ir aktyviy
mokykly veiklos koordinavimo komisija pripaZino
www.smlipe.lt

mokykla ,,Aktyvi mokykla®.

Fiziniam aktyvumui palanki [staigos
aplinka, integruojant fizinj aktyvuma j
kasdieni gyvenimg. Dalijimasis gergjg
darbo patirtimi su kolegomis visoje
respublikoje.

3.2. PasiraSytos 5 sutartys su Klaipédos Valstybine
kolegija, 1 sutartis su Klaipédos Universitetu ir 1
sutartis E. Galvanausko profesinio mokymo centru dél
studenty praktinés veiklos atlikimo.

Sudariau sglygas [staigos pedagogams
mentorystés jglidziams plétotis.
Galimybeé pritraukti jaunus specialistus
dirbti Istaigoje.

3.4. Pagal patvirtintg [staigos vidaus kontrolés politikg
atlikau rizikos veiksniy vertinima ir sudariau Rizikos
Zemelapj, 2022-11-16 Nr. V-91.

[vertintas ir nustatytas rizikos veiksniy
reik§mingumas, jy pasireiskimo
tikimybe bei poveikis Istaigos veiklai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

l

UZduotys | Siektini rezultatai |

Rezultaty vertinimo

| Pasiekti rezultatai |




rodikliai (kuriais ir jy rodikliai
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

4.1.

‘ 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3x 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3x 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o Jo 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiid%iy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lIo 20 3x 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduoéiy jvykdymo apra§ymas aiftinkamss laneliy

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kurivos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai (]

6.2. UZduotys 18 esmeés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai X

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Svietimo jstaigos partnerysté ir bendradarbiavimas

7.2. Bendruomengs telkimas lyderystei

. YV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

UZduotys Siektini rezultatai

8.1. Didinti administracinés veiklos | Viesyjy pirkimy 1. Nuo 2023 m. pradZios




efektyvumg

vykdymui naudojamas
skaitmeninis jrankis.

|staigos darbuotojai, atsakingi
uz vieSuosius pirkimus,
naudoja Eco Cost programa.

2. Zalieji pirkimai sudaro ne
maziau kaip 30 % visy Istaigoje
vykdomy pirkimy (iki 2023-12-
31).

8.2. Kokybigkai jgyvendinti
atnaujintg prie¥mokyklinio
ugdymo programa

Igyvendinama atnaujinta
priesmokyklinio ugdymo
programa, ugdymo

procesas orientuojamas j
vaiko patirt] ir gebéjimus

1. Organizuota planinga
mokytojy metodiné veikla,
analizuojant ir aptariant
programos jgyvendinima.( Ne
maziau kaip 2 metodiniai
pasitarimai iki 2023-12-31).
2. 70 proc. prieSmokyklinio
ugdymo mokytojy, patobulino
savo dalykines ir bendrgsias
kompetencijas (iki 2023-12-
30).

3. Tévy informavimas ir
konsultavimas atnaujintos
priedmokyklinés ugdymo
programos klausimais (iki
2023-09-30).

8.3. Siekti vaiky pasiekimy
pazangos, tobulinant pedagogy ir
tévy (globéjy ar riipintojy)
partneryste

Tévy (globéjy ar
ripintojy) ir specialisty
jtraukimas j vertinimo ir
planavimo procesus

1. Atlikta vaiko pasiekimy ir
pazangos stebésenos analizé
(iki 2023-12-30).

2.Susitarta dél tévy (globéjy ar
ripintojy) informavimo apie
vaiko, ugdomo pagal
ikimokyklinio ugdymo
programa, pasiekimus ir
pazangg 2 kartus per metus.

3. Organizuoti grupiy (80
proc.) edukaciniai renginiai ( 2
per metus), dalyvaujant
ugdytiniy tévams (globéjams ar
ripintojams).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos

9.1. Teisés akty pasikeitimai

9.2. Dalis tévy gali atsisakyti dalyvauti vaiky vertinime




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: 2022 m. vadovo veikla vertinama labai gerai,
vadovas jgyvendino visas numatytas 2022 m. veiklos uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus
vertinimo rodiklius. Jvykdytos ir kitos jstaigos veiklos rezultatams reik§mingos uZduotys, kurios
nebuvo planuotos ir numatytos. Vadovo veiklos ataskaita aptarta 2023-01-23 Istaigos tarybos
posedyje Nr.V5-2.
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: §vietimo istaigos vadovas i§ esmés jvykde uzduotis,
gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami gerai. Nustatyti pareiginés
algos kintamaja dalj — 20 proc.
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas  gerai.
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